
 
 

Der Ev. Kirchenkreis Hagen    

sucht ab dem 01.10.2024 eine Arbeitsgebietsleitung (m/w/d) 

für Schulen im Ev. Kirchenkreis Hattingen-Witten 

im Umfang von 19,5 Wochenstunden als Elternzeitvertretung 

 
Die Ev. Kirchenkreise Hagen und Hattingen-Witten organisieren seit dem 01. August 2015 ihre 
Kooperationstätigkeit im Offenen Ganztag in einem gemeinsamen Referat Kinder und Schule am 
Standort Dödterstraße 10 in Hagen. Der Arbeitsgebietsleitung sind 10 Schulen im Ev. Kirchenkreis 
Hattingen – Witten zugeordnet. 
 
Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns? 

 Sie übernehmen die Fach- und Dienstaufsicht für 10 leitende/koordinierende MitarbeiterInnen im 
Offenen Ganztag und deren Teams. 

 Sie wirken bei der Personalplanung und -entwicklung des Referates Kinder und Schule mit. 

 Sie tragen die Finanzverantwortung für das Arbeitsgebiet im Rahmen des Haushaltsplans. 

 Sie arbeiten mit den beteiligten Kommunen, Schulträgern und Schulleitungen zusammen. 

 Sie unterstützen die OGS-Leitungen und Teams in der Wahrnehmung der pädagogischen 
Aufgaben. 

 Sie vertreten die Referatsleiterin in deren Abwesenheit. 
 

Was erwarten wir von Ihnen? 

 Die für die Stelle erforderliche berufliche Qualifikation, die vornehmlich durch ein abgeschlossenes 
Fach- oder Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikationen nachgewiesen werden soll. 

 Nachweisbare Berufserfahrung im Arbeitsfeld Schule. 

 Initiative, Selbständigkeit, Kooperationsbereitschaft, Flexibilität, sowie eine ausgeprägte 
Kommunikationsfähigkeit und die Fähigkeit zu vernetztem Denken. 

 Die Bereitschaft und Fähigkeit, das neu geschaffene Arbeitsfeld mitzugestalten. 

 Die Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche. 
 

Was können wir Ihnen bieten? 

 Eine attraktive Altersversorgung, die nahezu vollständig arbeitgeberfinanziert ist. 

 Ein Entgelt abhängig von der Qualifikation bis hin zur Entgeltgruppe 12 BAT-KF. 

 Eine Jahressonderzahlung 

 Einen interessanten Arbeitsplatz in einem engagierten Team, welches kollegial 
zusammenarbeitet. 

 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter wird mit Interesse entgegengesehen. 
 
Wir haben uns die berufliche Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt. Bewerbungen von Frauen sind 
ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt, es sei denn, dass in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe im 
Einzelfall überwiegen. 
 
Bei Rückfragen steht Ihnen die Leiterin des Referates Kinder und Schule, Frau Doehring unter 02331-
349200 gerne zur Verfügung. 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung – per Mail – bis zum 01.09.2024 
an sarah.gund@ev-jugend-hagen.de. Ihre Bewerbung sollte möglichst in einer Datei des Formates 
pdf übersandt werden. 


